MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA/BA

www.pmve.com.br

»

LEIN° 1.873, DE 03 DE JANEIRO DE 2013

A o o A EataUISYA Altera a Lei Municipal n® 1.270/2004; dispde sobre a
Publicado no periodo de (- aqG- o : ‘ o ) Lo 7 . y
Mo B e e uo%:“.‘%ﬂf’#ﬁ criagdo da Secretaria Municipal do Trabalho, Renda e
imapios. ¢ Desenvolvimento  Econdmico-  SEMTRE, em
A 4 e [ T AR A s o A
LSl d 2 donfin., substitui¢do a Agéncia Municipal de Desenvolvimento,

Funclonarlo - Mat.___ (7| 30 70
Trabalho e Renda — ADTR, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA, Estado da Bahia, no
uso de suas atribuigdes legais, com arrimo no artigo 74, inciso II1,

Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu-sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica criada, na estrutura administrativa do-Municipio de Vitoria da Conquista, em
substituigdo a Agéncia Municipal de Desenvolvimento, Trabalho ¢ Renda — ADTR, a Secretaria
Municipal do Trabalho, Renda e Desenvolvimento Econdmico - SEM'f‘RE, destinada a
desenvolver as relagdes de trabalho, Renda e Desenvolvimento Econdmico no ambito deste ente
federado local, de acordo com as politicas publicas, visando & melhoria das oportunidades de
trabalho, de renda e a manutengdo ou ampliacdo dos postos de trabalho.

Art. 2° Sdo atribui¢des especificas da Secretaria Municipal do Trabalho, Renda e
Desenvolvimento Econémico - SEMTRE:

[ — apoiar o trabalhador em suas necessidades de qualifica¢do e requalificagio
profissional e insergéo no mercado de trabalho:

II — executar agdes conjuntas com outras esferas de governo, visando a
implementagdo das politicas de emprego, renda e desenvolvimento econdémico:

IIT - Estabelecer parcerias e empenhar esfor¢os para a realizagdo de convénios com
sindicatos, organizagdes nido governamentais, entidades representativas de direito
publico ou privado, nacionais ou estrangeiras, Estado ¢ Unido, para aperfei¢oamento
da qualificagdo do trabalhador e da ampliagdo do mercado de trabalho:

IV — Elaborar e desenvolver projetos de apoio as iniciativas voltadas ao trabalho
rocesso. *

alternativo, economia solidéria, visando o aprimoramenta das atividades e 0
de formaliza¢do dos empreendimentos;
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V — Implementar um sistema de banco de dados e de informagdes relativo & drea do
trabalho, emprego, desemprego e niveis de renda, visando subsidiar as a¢des voltadas
as politicas da referida Secretaria;

VI — Promover e divulgar estudos e pesquisas para implementagdo de politicas de
apoio ao trabalhador;

VIl — Monitorar, controlar ¢ avaliar agdes, programas e projetos em parceria com
outros organismos;

VII - Desenvolver agdes integradas com outras Secretarias M unicipais;

IX — Desempenhar outras atividades afins, sempre voltadas para o cumprimento das
finalidades da referida Secretaria;

X — Propiciar condigdes e iniciativas que estimulem a promogdo do trabalho decente
para todos;, ' <

Xl - Desenvolver agdes destinadas a qualificagdo profissional, inclusio do
trabalhador no mercado de trabalho, com a consequente geragdo de renda e de apoio
ao trabalhador desempregado;

XII - Planejar, coordenar, executar.¢ acompanhar as a¢des e programas de fomento a
economia popular e soliddria, microcrédito e as finangas solidarias;

XIII — Promover a intersetorialidade e multidisciplinaridade das ag¢des do Poder
Publico Municipal;

XIV —Exercer outras atividades correlatas.
Art. 3° A Secretaria Municipal do Trabalho, Renda e Desenvolvimento Econdmico-
SEMTRE serd composta pelas seguintes Unidades Administrativas, conforme disposto no
organograma da Secretaria, constante do ANEXO I'desta Lei:

I - Secretdrio(a), remunerado(a) pelo simbolo CCI;

IT — Coordenagdo Socio Profissional e de Apoio a Industria e Comércio, remunerada
pelo simbolo CCIII;

-~

lIT - Coordenagao de Economia Solidaria, remunerada pelo simbolo CCI[}('\ Pyt
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IV — Coordenagio de Juventude, remunerada pelo simbolo CCIII;

V — Geréncia de Qualificagdo Profissional, remunerada pelo simbolo CCIV:;

VI — Geréncia de Apoio & Indistria e Coméreio, remunerada pelo simbolo CClv;
VII - Geréncia do SINE Municipal, remunerada pelo simbolo CCIV:

VIII - Geréncia de Economia Solidéria, remunerada pelo simbolo CClv;

IX - Geréncia Administrativa e Financeira, remunerada pelo simbolo CCIV,

Pardgrafo tnico. As atribuigdes, objetos e competéncias das Unidades Administrativas
da Secretaria Municipal de Trabalho, Renda e Desenvolvimento Econémico estio estabelecidos
no Capitulo II desta Lei.

Art. 4° Ficam criados, junto ao Quadro de Pessoal do Municipio de Vitéria da Conquista,
0s cargos de provimento em comissdo referentes as Unidades Administrativas descritas no artigo
anterior, no dambito da Secretaria Municipal do Trabalho, Renda e Desenvolvimento Econdmico -
SEMTRE, regidos pela Lei Complementar Municipal n° 1.786/2011, Regimento Juridico Unico

do Municipio de Vitéria da Congquista e suas alteragdes, conforme descrito no Anexo II desta Lei.

Art. 5° Ficam vinculados a Secretaria Municipal do Trabalho, Renda e Desenvolvimento
Econdmico:

[— A Comissdo Municipal Tripartite e Paritaria de Emprego;

\

II = O Conselho de Desenvolvimento Econémico;
IIT — O Conselho de Economia Solidaria;
IV — O Conselho de Juventude.
Parigrafo dnico. Poderio ser criadas outras Comissdes ou C onselhos vinculados a

Secretaria Municipal do Trabalho, Renda ¢ Desenvolvimento Econémico, com a finalidade de
fomentar as oportunidades de trabalho e renda no Municipio de Vitéria da Conquista.
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Art. 6° A estrutura de Orgdos, Unidades Orgamentdrias ¢ Executoras, que faz parte
integrante da Lei Municipal n° 1.670/2009 - Plano Plurianual para o periodo de 2010 a 2013, da
Agéncia Municipal de Desenvolvimento, Trabalho ¢ Renda — ADTR - fica transferida para a
Secretaria Municipal de Trabalho, Renda e Desenvolvimento Econdmico. q

CAPITULO II

DAS COMPETENCIAS DOS CARGOS

Art. 7° Compete ao Secretario Municipal de Trabalho, Renda e Desenvolvimento
Econdmico: ;

I — Assessorar diretamente o Governo Municipal nos assuntos compreendidos na drea

de competéncia da Secretaria; o

II — Planejar, coordenar e supervisionar a’ gestdo de programas e projetos,
relacionados com a geragdo de trabalho e renda e a promogdo da inclusio sécio
profissional;

IIT — Fomentar o empreendedorismo ¢ a formagdo de micro e pequenas empresas;

IV — Exercer a orientagdo, coordenagio e supervisdo dos érgdos da Secretaria e das
entidades a ela vinculadas;

V — Praticar atos pertinentes as atribuigdes que lhe forem delegadas pelo Prefeito
Municipal; - :

VI — Supervisionar as .atividades ¢ projetos desenvolvidos pelas Coordenagdes ¢
Geréncias subordinadas a sua area;

VII - Apoiar o funcionamento dos Conselhos Municipais vinculados;
VIII - Apoiar a geragdo de emprego ¢ renda;

IX — Apresentar ao Prefeito Municipal, anualmente ou quando por este solicitado,
relatorio de sua gestdo;

X - Articular-se com outros Secretarios do Municipio, com vistas a adoc¢do de
medidas que visem ao aperfeigoamento dos servigos publicos, relac¢ionados com a
area de competéncia da Secretaria; : [ e \
- { | g
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XI - Exercer outras atividades correlatas.
Art. 8° Compete a Coordenagido Socio Profissional e de Apoio a Industria e Comércio:

I — Fomentar a capacitagio e qualificagio técnica dos trabalhadores -dos
empreendimentos do comércio, indtstria e da economia solidédria;

IT - Incentivar a constituigdo de cadeias produtivas;

III — Apoiar a organizagao, legalizagdo ¢ o registro de empreendimentos do coméreio,
industria e da economia soliddria; 3

IV — Realizar reunides, oficinas, semindrios, encontros ¢ atividades que objetivem o
desenvolvimento Econdmico e Social;

V- Coordenar as a¢des do SINE Municipal de Vitéria da Conquista;

VI — Coordenar os treinamentos oferecidos em convénio com MTE (Ministério do
Trabalho ¢ Emprego);

VII - Coordenar os cursos de qualificagdes oferecidos pelo Governo Municipal;
VIII — Elaborar eslud;)s e projetos para o desenvolvimento regional; .
IX — Instituir banco de dados atualizados do desenvolvimento regional:
X — Exercer outras atividades correlatas.
Art. 9° Compete a Coordenagdo de Economia Solidaria:

I — Promover e fomentar agdes voltadas para o desenvolvimento da Economia
Solidaria;

I — Prestar assessoria técnica necesséria a organizag¢io, produgio e comercializagdo
dos produtos e servigos e a eclaboragdo de projetos de trabalhos e captagdo de
recursos;

I — Integrar os empreendimentos no mercado e tornar suas atividades
autossustentaveis, reduzindo a vulnerabilidade ¢ prevenindo a sua faléncia:




~
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IV — Propiciar acesso a geragdo de trabalho e renda na perspectiva da Economia
Solidaria; S5t

-

V — Contribuir para a melhoria da elevagdo da qualidade de vida pela criagdo de
fontes de renda;

VI - Apoiar as iniciativas populares de apoio 4 Economia Solidaria;

VII - Constituir ¢ manter atualizado as principais informagdes sobre os
empreendimentos da Economia Solidéria que cumpram os requisitos desta Lei.

VIII - Organizar grupos de consum(; responsavel;
[X- Fazer parcerias entre Consumidores e Produtores:
X - Exercer outras atividades correlatas.

Art. 10 Compete a Coordenagio de Juventude:

I — Assessorar o Governo Municipal na formulagdo ¢ implantagio das politicas
\  publicas para a juventude;

II — Assessorar 0 Governo Municjpal nas articulagdes de projetos estaduais e
federais, voltados a politicas para Juventude;

III — Articular, promover ¢ executar programas de cooperagdo com outros Orgaos
municipais ¢ com organismos estaduais, nacionais ¢ internacionais, publicos ou
privados, voltados a implantagdo de politicas publicas para a juventude:

IV — Atender as diversas entidades organizadas da juventude, auxiliando o
encaminhameénto de suas demandas junto aos Orgdos municipais;

V - Promover a interlocugiio com as diversas entidades para viabilizar as politicas
publicas voltadas para a juventude, mediando eventuais conflitos;

VI — Promover semindrios, festivais, encontros, palestras, debates, workshop e
Conferéncias para promogdo da juventude:

-

VII = Acompanhar os programas Federais, Estaduais ¢ Municipais_voltados para a
Juventude que sdo oferecidos no Municipio: - ‘

——

'

F
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VIII - Exercer outras atividades correlatas,

Art. 11 Compete a Geréncia de Qualificagdo Profissional:

I - Auxiliar a Coordenagio Sécio Profissional ¢ de Apoio a Industria e Comércio no

fomento a capacitagio e qualificagdo técnica dos trabalhadores dos empreendimentos
0 . do comércio, industria e da economia soliddria;

I — Gerenciar os cursos de capacitagdo profissional, enviande relatérios mensais
g para a Coordenagdo Sécio Profissional e de Apoio a Indastria e Comércio e

Secretario Municipal do Trabalho, Renda e Desenvolvimento Econémico:

III - Manter atualizados demandas de cursos mais procurados de acordo com as_
necessidades do Comérceio, Industria ¢ Servigos;

IV — Auxiliar a Coordenagiio Socio Profissional e de Apoio a Industria ¢ Comércio
nos cursos oferecidos em convénio com MTE (Ministério do Trabalho e Emprego) e
nos demais convénios firmados:

V — Fazer o planejamento ¢ cronograma dos cursos que serdo ofertados:

VI - Promover a universalizagdo do direito dos trabalhadores a qualificagdo;

VII — Desenvolver ag¢des de qualificagdo de trabalhadores beneficidrios e/ou egressos
de agdes do SINE, visando apoiar a amplia¢dio das oportunidades de geragdo de

emprego e renda;

VIII - Exercer outras atividades correlatas.

Art. 12 Compete a Geréncia de Apoio & Industria e Comércio:
| — Acompanhar e promover a avaliagdo de projetos e atividades;
II - Gerenciar politica de desenvolvimento da industria, do comércio e dos Servigos;

III = Promover e efetuar estudos, pareceres, reunides e publicagdes sobre assuntos
pertinentes ao Comércio e Industria;

IV — Formular ¢ propor politicas publicas para o d;senvolvimcm@-
setor industrial e comercial; ,7
s
’
v f
7
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V = Apoiar a Coordenagdo Socio Profissional e de Apoio & Industria e Comércio na
concessdo de incentivos a constituigdio de ‘cadeias produtivas:

VI — Identificar e consolidar demandas que visem ao desenvolvimento do setor
industrial e comercial;

VII — Manter articulagdo com 6rgdos e entidades publicas e instituigdes privadas,
visando ao permanente aperfeicoamento das acdes governamentais, em relagdo ao

desenvolvimento do setor produtivo;

VII — Incentivar praticas de responsabilidade social e de desenvolvimento
sustentavel;

IX — Propor, assessorar ¢ acompanhar o planejamento, a formulagdo e a execugio das
politicas e programas em prol da Industria ¢ Comércio: f

X — Exercer outras atividades correlatas.
Art. 13 Compete a Geréncia do SINE Municipal:
I £ Gerenciar o Posto SINE Municipal;
II — Acompanhar a e#ec‘uqﬁo dos servigos prestados no Posto SINE Municipal;

III — Analisar os processos de atendimento ao trabalhador, verificando se ocorre
integragdo entre os diferentes servigos oferecidos no posto;

IV —Acompanhar a integragdo entre as agdes de habilitagdo ao seguro desemprego,
™ qualificagdo social e profissional e intermediagdo de mio de obra realizadas no Posto
SINE Municipal; '

V — Articular as politicas publicas de emprego, trabalho e renda no ambito do SINE
Municipal, com entorno produtivo, grupos sociais e empresariais;

VI — Analisar situagdes de emprego nas localidades, observando os setores com mais
admissdes e demissdes;

VII — Verificar se as agdes do SINE Municipal estdo sintonizadas com as
“necessidades do mercado do trabalho local;

a

. ’/ | ;r' .
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VIII — Analisar as boas praticas para o alcance do publico prioritdrio previsto para
qualificagdo s6cio profissional e colocagdo no mercado de trabalho dos trabalhadores
qualificados;

IX — Plancjar, monitorar e avaliar as agdes executadas no Posto SINE Municipal;

X — Fazer visitas periddicas a empresas e entidades para ampliagdo de vagas:no
Posto SINE Municipal;

XI - Exercer outras atividades correlatas.
) Art. 14 Compete a Geréncia de Economia Solidaria:

I - Realizar agdes que promovam e fortalegam a Economia Solidéria;

I — Colaborar para o desenvolvimento das fungdes do Coordenador de Economia
Solidéaria;

III - Apoiar a realizagdo de eventos da Economia Solidaria;
[V — Incentivar a constituigdo de cadeias produtivas na Economia Solidaria:

V — Apoiar a organizagdo, legalizagdo e o registro de empreendimentos da Economia
Solidaria;

VI - Apoiar a criagdo ¢ a comercializagdo de novos produtos, processos e servigos;
VII - Propor agdes para a consolidagdo dos empreendimentos;
VIII - Apoiar o cooperativismo popular e solidario;

IX — Exercer outras atividades correlatas.

Art. 15 Compete a Geréncia Administrativa e Financeira:

[ — Auxiliar o Secretario na Administragdo da Secretaria;

[I —/Coordenar as atividades de movimentagdo de pessoal, controle de frequéncia,

concessdo de beneficios, admissdo, demissdo e férias dos servidore - lotados na
L OX vy

Secretaria;
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[T - Promover o acompanhamento dos contratos administrativos da Secretaria;

IV — Promover a manuten¢do dos equipamentos da Secretaria e os setores a ela
vinculados;

V — Coordenar as atividades de recepgdo, telefonia, reprografia, conservagio,
manutengdo ¢ limpeza da Secretaria;

VI — Proceder 4 aquisi¢do de bens e servigos destinados a Secretaria;

VII — Acompanhar, junto ao Secretario, a execugdo orgamentaria dos recursos da
Secretaria;

VIII - Promover a ¢elaboragido e consolida¢do de planos e programas das atividades
de sua drea de competéncia e submeté-los a decisio superior;

[X — Desenvolver as atividades de execugdo or¢amentaria;
X — Fiscalizar convénios e contratos:

XI - Exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO 111

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 Ficam extintos os cargos de provimento em comissio vinculados a AD TR,
criados pela Lei Mumcnpal n® 1.270/2004 no artigo 32, artigo 33 e artigo 34, descritos no Anexo
11 desta Lel

Art. 17 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
dlsposncﬁes em contrario.

Vitoria da Conquista/BA, 03 de janeiro de 2013

Guilherme Me};é’z‘cs dZ Andrade

P{ef'eim
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ANEXO 11

QUADRO DOS CARGOS EM COMISSI\_O

MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, | CARGO | SIMBOLO
RENDA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO /
ORGAO
Gabinete da Secretaria 6 Secretario Ao R
Coordcndgao Socno P[‘OﬁSblOﬂdl e de Apoio wa Indust;a_ e E‘df;j;édor ._C_(E‘II_I i
Comércio .
Coordenagdo de Econonu-a_-SioilT(;éna bt ao_rc_kn:ad;r I CCIII
Coordenagéo de Juvenlude S g e Coordenador CCIH
'Geréncia de Qualificagdo Profissional e J 76(.:(.[’112(3 _____ CC AY
(Jerencm de Apoio a Indusm;ﬁc:c_mﬁ_crcm Gt P & _E}érent:a i CC‘lV
Gercncm do SINE, Mumciﬁ;?l (A R Gerc.mc " AFY CCIV 7
Geréncia de Economia Solidaria ST N GT:rmlc o0 CCIV_-_
GercEIL:TaAd;iﬁ—I;lraE; e l"manc.ewa ORI Tt 3, 1 —G;en;.. 77777 S CC]V
SIMBOLO | SUBSiDlO / VENCIMENTO
Ty R$10.20400

CEH R$ 4.318,06

CC 111 RS 3.465.23

CCIV R$ 1.732,62




MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA/BA

‘Www.pmve.com.br

LEIN®1.873, DE 03 DE JANEIRO DE 2013
>2mNO |

SEMTRE - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, xmz_ub E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

[ Geréncia Administrativa
e Financeira e

| . _ . |
| | ~
{ Om&_.a.,m de Apoio a Geréngia do SINE Geréncia de mno:on._mm
||| Indistria e 005&88 e

|

emaanmnm ocm_aﬂﬁo
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Municipal ~ Solidaria |
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ANEXO III ;
QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO EXTINTOS -

AGENCVIA DE DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E

' RENDA
Diretor-Presidente CCl
A-ssessoria de Programas e Projetos | ~ i CClIII
PN | Geréncia de Projetosl _ : | cciv
' Assessoria de Proéra111as e Projetos 11 | ccul
‘Gcréncia d;: Projems I | e CCIvV
7~ .
M

#



